MUNICIPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIAO
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N.° 2-DAFRH/2026

----- DRA. SILVIA DA FONSECA SILVA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA MARTA DE PENAGUIAO:
----- FAZ PUBLICO, que nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em fungdes Publicas (LTFP),

conjugado com o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e
ulteriores alteragdes, o Executivo Municipal, em reunido ordinaria realizada no dia 09 de
janeiro de 2026, aprovou, por unanimidade, a proposta da Senhora Presidente da Cédmara

Municipal relativa a orgamentacéo e gestao das despesas com pessoal, para o ano de 2026,

e fixar:

----- 1 - O montante maximo dos encargos relativos a remuneragdes:
----- Pessoal dos Quadros/Regime contrato individual trabalho/Pessoal em fungdes -
2.074.750,00€;
----- Pessoal contratado a termo/Pessoal em fungdes - 29.300,00€;

----- 2 - O montante maximo dos encargos relativos aos postos de trabalho previstos no

mapa de pessoal aprovado e para os quais se preveja o recrutamento:
----- Pessoal dos Quadros/Regime contrato individual trabalho/Recrutamento de pessoal

para novos postos de trabalho - 94.900,00€;
----- Pessoal contratado a termo/Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho —
8.950,00¢€;
----- 3 - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério — 21.000,00€; -----------------

----- 4 — Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério — 100,00;

----- 5 — Prémios de Desempenho — 6.300,00.
----- Para constar se lavrou o presente Edital que vai ser afixado no atrio do edificio dos

Pacos do Municipio de Santa Marta de Penaguido e na péagina eletrénica em www.cm-

smpenaguiao.pt

----- Municipio de Santa Marta de Penaguido, 16 de janeiro de 2026.

A Presidente da Camara Municipal,

Mo

Silvia da Fonseca Silva, Dra.
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