
      

Unidade Orgânica

Postos 

de 

Trabalho

Cargo / Carreira / 

Categoria
Área de Atividade

Nível Habilitacional e Requisitos 

Especiais

Modalidade 

de Vínculo
Tipo de Recrutamento

1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público ou 

Recrutamento por Mobilidade

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional
Auxiliar de Serviços Gerais 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Secção de Atendimento, Balção Único  e 

Espaço Cidadão
1

Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

Secção Contabilidade 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Contabilidade Licenciatura na área de Contabilidade CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Serviço Informática 1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Multimédia

Adequado curso tecnológico ou

curso das escolas profissionais ou

curso que confira certificado de 12.º ano, 

na área da Multimédia

CTFP/CTI 
Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Unidade Orgânica Flexível de 3.º Grau de 

Contratação Pública
1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura Economia
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público - A Decorrer

Serviço de Contratação 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Contratação Pública Licenciatura na área de Gestão Industrial CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

Serviço Fiscalização 1
Carreira Especial de 

Fiscalização  / Fiscal
Fiscalização Municipal

12.º Ano de escolaridade e Curso de 

Formação Específico
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público
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Secção de Recursos Humanos Expediente 

Geral e Arquivo
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Unidade Orgânica

Postos 

de 

Trabalho

Cargo / Carreira / 

Categoria
Área de Atividade

Nível Habilitacional e Requisitos 

Especiais

Modalidade 

de Vínculo
Tipo de Recrutamento

Unidade Orgânica Flexível de 3.º Grau de 

Planeamento e Gestão Urbanística
1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Arquitetura Licenciatura em Arquitetura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Arquitetura Licenciatura em Arquitetura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Assistente Operacional 

/Encarregado Operacional 
Encarregados Operacionais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade Intercategorias

Unidade Orgânica Flexível de 3.º Grau de 

Obras Públicas
1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura adequada
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público

Serviço Parque Habitacional 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Engenharia Civil

Licenciatura em Engenharia Civil e 

inscrição na respetiva ordem
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

4
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Motorista Pesados

Escolaridade Obrigatória, carta de 

condução adequada, bem como 

formação prevista em legislação em vigor

CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade na categoria

Serviço de Segurança Rodoviária 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Segurança Rodoviária Licenciatura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Unidade Orgânica Flexível de 3.º Grau de 

Ambiente e Alterações Climáticas
1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público

Serviço Florestal 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Florestas Licenciatura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Serviço de Inovação e Eficiência Energética 1
Técnico Superior / Técnico 

Superior

Inovação e Efiiciência 

Energética
Licenciatura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

Serviço de Operações de Loteamento, Gestão 

Urbanística e Territorial

Serviço de Manutenção de Equipamentos 

Municipais, Parques, Oficinas e Viaturas
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de 

Trabalho

Cargo / Carreira / 
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1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Ambiente Licenciatura em Bioquímica CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Canalizador

Escolaridade Obrigatória, acrescida de 

formação ou experiência adequada para 

o exercício de funções

CTFP/CTI 
Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Proteção Civil Licenciatura CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

2
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 

Cantoneiro de Limpeza/ Vias 

Municipais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público 

3
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 

Cantoneiro de Limpeza/ Vias 

Municipais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

2
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Cantoneiro de Limpeza

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Cantoneiro de Limpeza

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - Um 

lugar A Decorrer

Divisão de Educação, Cultura, Desporto, Ação 

Social e Turismo
1 Chefe de Divisão

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento- Detentores de 

vínculo de emprego público

Unidade Orgânica 3.º Grau da Ação Social 1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura adequada
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público - A Decorrer

1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

2
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

Serviço Municipal de Proteção Civíl

Serviço de Ação Social Municipal

Serviço Água, Saneamento e Resíduos 

Sólidos e Urbanos

Serviço Limpeza Municipal 
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Unidade Orgânica

Postos 

de 

Trabalho

Cargo / Carreira / 
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Especiais

Modalidade 
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Tipo de Recrutamento

2
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais Escolaridade Obrigatória CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais Escolaridade Obrigatória CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade na categoria

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Ação Social Escolar Licenciatura na área de Educação Social CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

Unidade Orgânica 3.º Grau da Educação, 

Desporto Cultura e Turismo
1 Dirigente de 3.º Grau

Lei n.º 2/2004, de15/01 e 

Regulamento da Estrutura 

Orgânica

Licenciatura Comunicação Social
Comissão de 

Serviço

Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de 

vínculo de emprego público - A Decorrer

Serviço de Cultura e Património Cultural 1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade Intercarreiras

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional
Auxiliar Administrativo Escolaridade Obrigatória CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade na categoria

Secção da Administração Escolar 1
Assistente Técnico / 

Assistente Técnico 
Administrativo 12.º ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1 Técnico AEC's
Educação 1.º ciclo ensino 

básico

Formação adequada conforme Portaria 

n.º 644-A/2015, de 24/08
CTFP/CTRC 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Educação Licenciatura Psicologia CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

Serviço de Biblioteca e Auditório Municipal

Serviço de Ação Social Escolar

Serviço de Educação

Unidade Orgânica de apoio à Gestão e 

Unidade de Cuidados na Comunidade
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Unidade Orgânica

Postos 

de 

Trabalho

Cargo / Carreira / 

Categoria
Área de Atividade

Nível Habilitacional e Requisitos 

Especiais

Modalidade 

de Vínculo
Tipo de Recrutamento

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Educação Licenciatura Ensino Básico CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Assistente Operacional 

/Encarregado Operacional 
Encarregado Operacional

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI Recrutamento por Mobilidade Intercategorias

3
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Auxiliar de Ação Educativa

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público 

2
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Desporto Licenciatura Psicologia do Desporto CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público A 

Decorrer

1
Técnico Superior / Técnico 

Superior
Desporto Licenciatura Ciências do Desporto CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público - A 

Decorrer

1
Assistente Operacional / 

Assistente Operacional 
Serviços Gerais

Escolaridade Obrigatória de acordo com 

a idade dos candidatos
CTFP/CTI 

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento 

a pessoas com ou sem vínculo de emprego público

CTFP/CTRC - Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo

Serviço de Educação

Serviço de Desporto, Saúde e Bem Estar

Serviço de Educação

CTFP/CTI - Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado
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