MUNICIPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIAO

MAPA ANUAL DE RECRUTAMENTOS 2024
(n.° 3 e 4 do Artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho em Func¢Ges Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na atual redacédo)

Unidade Orgéanica

Postos
de
Trabalho

Cargo / Carreira /
Categoria

Area de Atividade

Nivel Habilitacional e Requisitos
Especiais

Modalidade
de Vinculo

Tipo de Recrutamento

Assistente Técnico /

Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento

1 . - Administrativo 12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico ou
Assistente Técnico .
Recrutamento por Mobilidade
Secc¢éo de Recursos Humanos Expediente
Geral e Arquivo
Assistente Operacional / . . . . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 . P . Auxiliar de Servigos Gerais |12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI . . 9
Assistente Operacional a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
= . I . . . S Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Seccédo de Atendimento, Balgédo Unico e Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatoria de acordo com . Lo
. ~ 1 . . Servigos Gerais . . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Espaco Cidadéao Assistente Operacional a idade dos candidatos
Decorrer
= - Técnico Superior / Técnico . . . . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Seccédo Contabilidade 1 . P Contabilidade Licenciatura na area de Contabilidade CTFP/CTI . L 9
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Adequado curso tecnoldgico ou
. - Assistente Técnico / S curso das escolas profissionais ou Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servigo Informatica 1 . . Multimédia . . CTFP/CTI . L
Assistente Técnico curso que confira certificado de 12.° ano, a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
na area da Multimédia
. Al . Lei n.° 2/2004, del5/01 e o .
Unidade Orgéanica Flexivel de 3.° Grau de . . . . Comisséo de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
= L 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura Economia . . P
Contratagéo Publica P Servigo vinculo de emprego publico - A Decorrer
Organica
L . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
. ~ Técnico Superior / Técnico . . . . ~ . . P
Servigo de Contratacéo 1 Superior Contratagdo Publica Licenciatura na area de Gestao Industrial CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
P Decorrer
. . . Carreira Especial de . - . 12.° Ano de escolaridade e Curso de Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servico Fiscalizagéo 1 P Fiscalizagdo Municipal CTFP/CTI 9

Fiscalizagcdo / Fiscal

Formacao Especifico

a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico




St
. A Postos Cargo / Carreira / < - Nivel Habilitacional e Requisitos | Modalidade .
Unidade Orgéanica de . Area de Atividade . . Tipo de Recrutamento
Categoria Especiais de Vinculo
Trabalho
. Al . Lei n.° 2/2004, del15/01 e I .
Unidade Orgéanica Flexivel de 3.° Grau de . . . Comisséo de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
~ L. 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura ) . -
Planeamento e Gestdo Urbanistica . Servigo vinculo de emprego publico
Organica
- . -~ Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Técnico Superior / Técnico . . . . . L
1 Superior Arquitetura Licenciatura em Arquitetura CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
P Decorrer
Técnico Superior / Técnico . . . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Urbanistica e Territorial
Assistente Operacional .. |Escolaridade Obrigatéria de acordo com . .
1 P ) Encarregados Operacionais | _. '9 CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade Intercategorias
/Encarregado Operacional a idade dos candidatos
. Al . Lei n.° 2/2004, del5/01 e I .
Unidade Orgéanica Flexivel de 3.° Grau de . . . Comissao de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
L 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura adequada ) . J
Obras Publicas . Servigo vinculo de emprego publico
Organica
- . -~ . . o Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
. L Técnico Superior / Técnico o Licenciatura em Engenharia Civil e . -
Servigo Parque Habitacional 1 . Engenharia Civil . e . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Superior inscricdo na respetiva ordem
Decorrer
. . . Pri imen ncursal de recrutamen m alargamen
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com ocedimento Concursa ,de ecrutamento co , a_a gamento
4 . . Servigos Gerais . . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Assistente Operacional a idade dos candidatos Decorrer
Servico de Manutencdo de Equipamentos
Municipais, Parques, Oficinas e Viaturas ) ) )
Assistente Operacional / Escolaridade Obrigatdria, carta de
1 . P . Motorista Pesados conducéo adequada, bem como CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade na categoria
Assistente Operacional ~ . S .
formacéo prevista em legislagdo em vigor
. L Técnico Superior / Técnico o . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servi¢o de Seguranca Rodoviéria 1 . P Seguranca Rodoviaria Licenciatura CTFP/CTI . Lo 9
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
. Al . Lei n.° 2/2004, de15/01 - .
Unidade Orgénica Flexivel de 3.° Grau de . © /2004, de15/01 e . . Comissédo de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
. ~ . 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura . . -
Ambiente e Alteracdes Climéaticas P Servigo vinculo de emprego publico
Orgéanica
Servico Florestal 1 Tecnlclo Superior / Técnico Florestas Licenciatura CTFP/CT Procedimento Concursal fje recrutamento corr] a!argamento
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
. ~ LA " Técni rior / Técni Inovagéo e Efiiciénci . . Pr imen ncursal de recrutamen m alargamen
Servigo de Inovagéo e Eficiéncia Energética 1 écnico Superior / Técnico ovagao e Efliciencia Licenciatura CTFP/CTI ocedimento Concursal de recrutamento com alargamento

Superior

Energética

a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico




ot
. A Postos Cargo / Carreira / < - Nivel Habilitacional e Requisitos | Modalidade .
Unidade Orgéanica de . Area de Atividade . . Tipo de Recrutamento
Categoria Especiais de Vinculo
Trabalho
_— . _— Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Técnico Superior / Técnico . . . Lo . .
1 i Ambiente Licenciatura em Bioquimica CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Superior
Decorrer
Servico Agua, Saneamento e Residuos . Assistente Técnico / o . e . oridad - crEpCT] Procedimento Concursal de rzlec:jutamento com;largazwento
Al . - ministrativo .% ano de escolaridade ou equivalente a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico -
Solidos e Urbanos Assistente Técnico g P pregop
Decorrer
Assistente Operacional / . Escolarjdade Obrlglzitor.la, acrescida de Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 . . Canalizador formacéo ou experiéncia adequada para CTFP/CTI . Lo
Assistente Operacional . N a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
o0 exercicio de funcdes
Técnico Superior / Técnico e . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 . P Protecéo Civil Licenciatura CTFP/CTI . L 9
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Servigo Municipal de Protegao Civil
5 Assistente Operacional / Cantoneiro de Limpeza/ Vias |Escolaridade Obrigatéria de acordo com CTEP/CTI Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Assistente Operacional Municipais a idade dos candidatos a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
3 Assistente Operacional / Cantoneiro de Limpeza/ Vias |Escolaridade Obrigatéria de acordo com CTEP/CTI Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Assistente Operacional Municipais a idade dos candidatos a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
. . - Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servico Limpeza Municipal 2 . P . Cantoneiro de Limpeza . .g CTFP/CTI ) - g
Assistente Operacional a idade dos candidatos a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
. . . S Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com . . g
1 . . Cantoneiro de Limpeza . . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - Um
Assistente Operacional a idade dos candidatos
lugar A Decorrer
s ~ ~ Lei n.° 2/2004, del5/01 e o .
Divisdo de Educacéo, Cultura, Desporto, Agéo R . . Comissao de |Procedimento Concursal de recrutamento- Detentores de
. . 1 Chefe de Divisao Regulamento da Estrutura  |Licenciatura . . -
Social e Turismo . Servigo vinculo de emprego publico
Organica
Lei n.° 2/2004 15/01 - .
. A ~ . . © /2004, de15/01 e . . Comisséo de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
Unidade Orgénica 3.° Grau da Ac¢éo Social 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura adequada . . -
A Servigo vinculo de emprego publico - A Decorrer
Orgéanica
. L. Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Assistente Técnico / - . . . . P
1 . - Administrativo 12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Assistente Técnico
Decorrer
Servi¢o de Agéo Social Municipal
. . . . . Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com ) -
2 P Servigos Gerais g CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A

Assistente Operacional

a idade dos candidatos

Decorrer




s
. A Postos Cargo / Carreira / P . Nivel Habilitacional e Requisitos | Modalidade .
Unidade Orgéanica de . Area de Atividade . . Tipo de Recrutamento
Categoria Especiais de Vinculo
Trabalho
Assisten racional . . . Pri imen ncursal de recrutamen m alargamen
2 ss!ste te Ope ac!o alf Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria CTFP/CTI ocedimento Concursa ,de ecrutamento co , a_a gamento
Assistente Operacional a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Unidade Orgéanica de apoio a Gestéo e
Unidade de Cuidados na Comunidade
Assistente Operacional / . . . L . .
1 . P . Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade na categoria
Assistente Operacional
Técni rior / Técni ~ . . . , ~ . Pr imen ncursal de recrutamen m alargamen
1 ec C_O Superior / Técnico Acéo Social Escolar Licenciatura na area de Educacgéo Social CTFP/CTI ocedimento Concursa ,de ecrutamento co , a_a gamento
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Servico de Acdo Social Escolar
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com Procedimento Concursal ,de recrutamento CO”] a!argamento
1 . . Servigos Gerais . . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Assistente Operacional a idade dos candidatos
Decorrer
. A ~ Lei n.° 2/2004, de15/01 _ .
Unidade Orgénica 3.° Grau da Educacéo, . e /2004, de15/01 e . . o . Comisséo de |Procedimento Concursal de recrutamento - Detentores de
. 1 Dirigente de 3.° Grau Regulamento da Estrutura  |Licenciatura Comunica¢éo Social . . -
Desporto Cultura e Turismo P Servigo vinculo de emprego publico - A Decorrer
Organica
Assistente TECNico / Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servigo de Cultura e Patrimoénio Cultural 1 . - Administrativo 12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Assistente Técnico
Decorrer
Assistente Técnico / - . . . . .
1 . L. Administrativo 12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade Intercarreiras
Assistente Técnico
Servico de Biblioteca e Auditério Municipal
Assistente Operacional / - - . . S - .
1 . . Auxiliar Administrativo Escolaridade Obrigatoria CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade na categoria
Assistente Operacional
Seccdo da Administracdo Escolar 1 Ass!stente Te,zcn!co / Administrativo 12.° ano de escolaridade ou equivalente CTFP/CTI Procedimento Concursal ,de recrutamento con] a!argamento
Assistente Técnico a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
L Educacéo 1.° ciclo ensino Formacao adequada conforme Portaria Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 Técnico AEC' L TFP/CTR . _
ecnico AEC's béasico n.° 644-A/2015, de 24/08 c [CTRC a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Técnico Superior / Técnico Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Servico de Educacéo 1 P Educacéo Licenciatura Psicologia CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A

Superior

Decorrer




5 agrn
. A Postos Cargo / Carreira / P . Nivel Habilitacional e Requisitos | Modalidade .
Unidade Orgéanica de . Area de Atividade . . Tipo de Recrutamento
Categoria Especiais de Vinculo
Trabalho
Técni rior / Técni . . . . Pri imen ncursal de recrutamen m alargamen
1 éc |(?o Superior / Técnico Educagsio Licenciatura Ensino Basico CTEP/CTI ocedimento Concursal ,de ecrutamento co ! a_a gamento
Superior a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
1 Assistente Operamongl Encarregado Operacional Escolarldade Obrllgatona de acordo com CTFP/CTI |Recrutamento por Mobilidade Intercategorias
/Encarregado Operacional a idade dos candidatos
Servico de Educagéo 3 Ass!stente Operac!onal / Auxiliar de Ao Educativa E§colar|dade Obr.lgatorla de acordo com CTEP/CTI Procedimento Concursal ,de recrutamento con’}n a!argamento
Assistente Operacional a idade dos candidatos a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatéria de acordo com Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
2 . . Servigos Gerais . . CTFP/CTI . .
Assistente Operacional a idade dos candidatos a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico
- . - Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
Técnico Superior / Técnico . . . . . -
1 Superior Desporto Licenciatura Psicologia do Desporto CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico A
p Decorrer
Técnico Superior / Técnico Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 Superior P Desporto Licenciatura Ciéncias do Desporto CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
. P Decorrer
Servico de Desporto, Saude e Bem Estar
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatdria de acordo com Procedimento Concursal ,de recrutamento corr} a!argamento
1 . . Servigos Gerais . . CTFP/CTI |a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico - A
Assistente Operacional a idade dos candidatos
Decorrer
Assistente Operacional / . . Escolaridade Obrigatdria de acordo com Procedimento Concursal de recrutamento com alargamento
1 P Servigos Gerais g CTFP/CTI 9

Assistente Operacional

a idade dos candidatos

a pessoas com ou sem vinculo de emprego publico

CTFP/CTI - Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Indeterminado

CTFP/CTRC - Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas a Termo Resolutivo Certo




