% MUNICIPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIAO

ATAN.3
Procedimento concursal comum de carater urgente para a constituicao de relagao juridica de
emprego publico em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado,
no ambito do Programa de Regularizagéo dos Vinculos Precarios (PREVPAP), Lei n.° 112/2017 de 29
de dezembro - Referéncia D - Assistente técnico, na area funcional Administrativa e AEC’s

----- Aos 7 dias do més de agosto de 2023, pelas 16h30 horas, nas instalagdes dos Pagos do Concelho, do
Municipio de Santa Marta de Penaguigo, reuniu o Juri do procedimento concursal de Regularizagéo de Vinculos
Precarios para preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico na

modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, previstos e ndo ocupados no

mapa de pessoal, estando presentes os seguintes elementos de Juri:
- Presidente: Cétia Cristina Pinto Guedes, Chefe de Unidade Organica de Educagdo, Cultura, Desporto e

Turismo.

----- 1. Considerando que o Aviso de Abertura do presente procedimento concursal de Regularizagéo de
Vinculos Precarios, foi publicitado a 16 de maio de 2023, na BEP (Bolsa de Emprego Publico) e no site do
Municipio de Santa Marta de Penaguigo, conforme o previsto no artigo 15.° n.° 1 da Lei 112/2017, de 29 de
dezembro, o Juri nos termos do artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, procedeu & avaliagéo

curricular, da qual resultou a seguinte classificagZo:

Nome | Avaliagdo Curricular - Classificagdo
Angelo Armindo Barreira Sequeira 13,50 Valores
Maria Edite Pinto Monteiro Moreira 14,70 Valores

-—-- 2. O juri deliberou, nos termos do n.° 1, do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, proceder
a elaboracgéo da lista dos resultados obtidos na Avaliagéo Curricular, que constitui 0 anexo | e publicita-la no
atrio do edificio dos Pagos do Concelho de Santa Marta de Penaguido e na pagina eletrénica em www.cm-

smpenaguiao.pt/concurso/recursos-humanos.
----- 3. Mais deliberou, o jari, marcar a realizag&o da entrevista de avaliagio de competéncias para o dia 31 do

corrente més e notificar os candidatos admitidos.

----- 4. Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.
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A Presidente do juri,
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(Catia Cristina Pinto Guedes)

0 1° Vogal efetivo,
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(Emanuel Rodrigues Costa)

0 2° Vogal efetivo,

)

‘/“‘ /{;'_! 4 ‘/ ."rl }\.v/ 'LZ-(//};(_ </
Z

(Filipe Miguel Nogueird)
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Anexo I

Procedimento concursal comum de carater urgente para a constituigio de relagio
juridica de emprego publico em regime de contrato de trabalho em fungées piiblicas por
tempo indeterminado, no &mbito do Programa de Regularizagdo dos Vinculos Precérios

(PREVPAP), Lei n.° 112/2017 de 29 de dezembro - Referéncia D — 1 (um) Assistente

técnico, na area funcional Administrativa e AEC’s

Lista dos Resultados da Avaliagao Curricular

Para os efeitos do disposto non.° 1, do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se plblica

a lista dos resultados obtidos na Avaliagéo Curricular:

i Nome Classificagiio
Angelo Armindo Barreira Sequeira 13,50 Valores
Maria Edite Pinto Monteiro Moreira 14,70 Valores _

Santa Marta de Penaguido, 7 de agosto de 2023.

A Presidente do jari,
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(Cétia Cristina Pinto Guedes)
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(Emanuel Rodrigues Cgsta)
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