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Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Utilizador de criagao

Ano 2015

Periodo  Anual

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel
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DIREGAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Ana Paula Mateus Bento

Data de criagao

Quadro Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

Entidade SANTA MARTA DE PENAGUIAO

Data da ultima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

2014-12-30 18:11:35

Carreiras Gerais - Assistente

SIIAL - Formulario G

Carreiras Gerais - Assistente

enérico

Bem-vindo, Helena | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&@o Termina em 29:58 min | Terminar Sessao
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Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual

Nao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: relagéo juridica - Comissdo de Servigos / Carreira — Outros.

Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras néo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.
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