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Artigo 25.°
Sangoes
O desbloqueamento do veiculo s6 pode ser feito pelas autoridades

competentes do Municipio, sendo qualquer outra pessoa que o fizer
sancionada com uma coima de 240€ a 1200€.

CAPITULO IX
Disposi¢cdes Finais

Artigo 26.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos mediante deliberagao da Camara
Municipal.

Artigo 27.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposi¢des regulamentares municipais con-
trarias ao estabelecido no presente Regulamento.

Artigo 28.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publi-
cagao.
208660864

MUNICIPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIAOQ
Aviso n.° 5753/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, conjugada com o artigo 46.° do anexo
a referida Lei n.° 35/2014, torna-se publico que por meu despacho de
10 de julho de 2014, homologuei a Ata da reunido do juri responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo final, que comprova que foi concluido
com sucesso o periodo experimental, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do trabalhador
Ricardo Jorge dos Santos Liberato, com a categoria de Técnico Superior
(Socidlogo), no ambito do procedimento concursal aberto por aviso
n.° 8971/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 133, de
12 de julho de 2013.

O tempo de duragdo do periodo experimental foi contado para efeitos
da atual carreira e categoria.

13 maio de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Luis Reguengo
Machado.
308641901

Aviso n.° 5754/2015

Torna-se publico que por meus despachos de 29 de janeiro, 12 de
margo e 17 de abril, todos de 2015, respetivamente, em conformidade
com o disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.° 35/2014, de 20 de junho
de 2014, e apds anuéncia do Senhor Diretor-Geral do Gabinete de
Planeamento, Politicas ¢ Administragdo Geral, do Ministério da
Agricultura e do Mar, autorizei a mobilidade interna na categoria,
pelo periodo de 18 meses, com possibilidade de consolidacdo de-
finitiva, dos trabalhadores a seguir identificados, pertencentes ao
mapa de pessoal criado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 424/99,
de 21 de outubro:

Mario Jorge Fraga Granja, Assistente Operacional, com inicio de
fung¢des na Divisdo de Coordenagdo Técnica, Planeamento e Gestdo
Urbana — Obras Municipais, em 16/02/2015;

Lilia Antonia Rodrigues Nobrega Rego, Assistente Técnico, com ini-
cio de fung¢des na Unidade Orgénica Flexivel de 3.° Grau de Educagio,
Cultura, Desporto, Agdo Social e Turismo — Agrupamento de Escolas
de Santa Marta de Penaguido, em 01/04/2015;

Rui Gouveia Minhava, Assistente Operacional, com inicio de fun-
¢oes na Unidade Organica Flexivel de 3.° Grau de Educagao, Cultura,
Desporto, A¢do Social e Turismo em 04/05/2015.

13 de maio de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Luis Reguengo
Machado.
308642111
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Despacho n.° 5576/2015

Nomeag¢io do Comandante Operacional Municipal

A Lein.® 65/2007, de 12 de novembro, na sua atual redaggo, define
o enquadramento institucional e operacional da protegao civil no am-
bito municipal, estabelece a organizacdo dos Servigos Municipais de
Protecdo Civil (SMPC) e determina as competéncias do Comandante
Operacional Municipal (COM).

O artigo 6.° do diploma legal acima referenciado estatui que o Pre-
sidente da Camara Municipal ¢ a autoridade municipal de protegdo
civil.

Os n.* 1 e 4 do artigo 13.° da supra citada Lei, consagram que em
cada municipio devera haver um COM, o qual ¢ nomeado de entre o
universo de recrutamento que a lei define para os Comandantes Ope-
racionais Distritais.

Segundo o n.° 2 do referido artigo 13.°, 0 COM depende hierarquica
e funcionalmente do Presidente da Camara Municipal, a quem compete
a sua nomeacao.

As competéncias do COM encontram-se elencadas no artigo 14.° do
diploma em aprego.

De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 13.° da Lein.® 65/2007,
de 12 de novembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.° 73/2013, de 31 de maio, na redagao atual, o recrutamento
dos Comandantes Operacionais Distritais ¢ feito, de entre indivi-
duos, com ou sem relagdo juridica de emprego publico, que pos-
suam licenciatura e experiéncia funcional adequadas ao exercicio
daquelas fungdes.

Nos termos do artigo 25.° da Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, os
municipios deveriam adaptar os seus servigos ao regime previsto neste
ultimo diploma legal, no prazo de 180 dias, o que ndo se verificou até
a presente data.

Atenta a realidade especifica do Municipio de Santa Marta de Pe-
naguido, urge concretizar e consolidar as estruturas de protecdo civil
municipal.

Nesta conformidade e tendo presente a deliberagdo tomada pelo
Executivo Municipal na sua reunido ordindria realizada no dia 3 do
corrente més de fevereiro, determino:

No uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea v) do
n.° 1, conjugado com a alinea @), do n.° 2, ambos do artigo 35.°
do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e pelo n.° 2 do
artigo 13.° da Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, a nomeagao,
em comissdo de servigo, pelo periodo de 3 anos, com possibili-
dade de renovagédo por iguais periodos, ao abrigo das disposig¢des
conjugadas nos n.”2 e 4 do artigo 13.° da Lei n.° 65/2007, de 12
de novembro, na redacdo atual e pelo artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/2013, de 31 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 163/2014,
31 de outubro, do Assistente Técnico (Biblioteca e Documentago)
do mapa de pessoal desta autarquia, Artur Augusto da Silva Car-
doso, como Comandante Operacional Municipal de Santa Marta
de Penaguido, com a remuneracdo de 1407,45€, correspondente ao
nivel remuneratério 19 e a 3.” posi¢do remuneratéria da categoria
de Técnico Superior, da Tabela Remuneratoria Unica, cujo perfil e
experiéncia profissional se enquadram nos objetivos pretendidos,
conforme consta do Curriculum Vitae anexo, o qual para além das
competéncias atribuidas pela Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro,
acumulara as fungdes inerentes ao Gabinete de Proteg¢do Civil do
Municipio de Santa Marta de Penaguido.

A presente nomeagao produz efeitos a 3 de fevereiro de 2015.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Nome: Artur Augusto da Silva Cardoso

Data de Nascimento: 17 de novembro de 1963

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Historia

Experiéncia Profissional: Desde 02/11/1987 exerce fun¢des de As-
sistente Técnico (Biblioteca e Documentagio), na Biblioteca Municipal
de Santa Marta de Penaguido

Formacao Profissional de maior relevancia:

Curso “Preparac@o de Técnicos Auxiliares de Biblioteca e Servigos
de Documentagio”

Curso de “Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores”

Curso “Como Falar em Publico”

Curso “Sistema de Gestdo da Qualidade ISSO 9001:2000/Servigos
Publicos (Administragdo Local)”

Acdo de Formagdo “Avaliacdo e Sele¢do Documentais: Processo
Continuo e Sistematico”

Curso “Catalogacao de Material Nao Livro”

Acdo de Formagdo Diagnoéstico “Higiene e Seguranca no Trabalho”
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Formagao de “Lideranga” — Escola Nacional de Bombeiros

Formacao de “Supressdo de Acidentes” — Escola Nacional de Bom-
beiros

Formagao “Organizagdo Juridica e Operacional” — Escola Nacional
de Bombeiros

Formagao “Praticas de Combate a Incéndios” — Escola Nacional
de Bombeiros

Formagéo “O Formador e a Sessdao” — Escola Nacional de Bombei-
ros — Sintra, 2008, 8 horas.

Formagdo “Treino Operacional, Maquinas de Rasto” — Escola Na-
cional de Bombeiros

Formagao “Treino Operacional de Equipas de Posto de Comando” —
Centro Distrital de Operagdes de Socorro de Vila Real

Aptiddes e Competéncias Sociais:

Conselheiro do Conselho Regional da Casa do Douro, de 2009 a 2012.

Comandante dos Bombeiros Voluntarios de Fontes, desde 2007.

Segundo Secretario da Mesa do Plenario do Conselho Local de Edu-
cagdo do Municipio de Santa Marta de Penaguido, de 2001 a 2003.

Elemento do Conselho Pedagogico da Escola EB 2,3 de Santa Marta
de Penaguido, de 2001 a 2003

Presidente da Direc¢o da Associagdo “Os Amigos do Viso”, desde 2003

Chefe do Departamento Regional da 2.* Sec¢do da Regido de Vila
Real do Corpo Nacional de Escutas, de 1996 a 1999.

Secretario da Mesa da Assembleia Geral da Associagdo Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de Fontes, de 1999 a 2006.

Presidente da Dire¢do do Rancho Folclorico “Flor D’Aurora” de
Tabuadelo, de 1996 a 2002.

Chefe do Agrupamento 687 do Corpo Nacional de Escutas de Fontes
desde 1995.

Presidente da Assembleia de Freguesia de Fontes, de 1995 a 2013.

Elemento da Direg@o do “Real Clube de Penaguiao” na qualidade de
vogal, de 1992 a 1994.

Secretario da Dire¢ao do Centro Cultural e Desportivo de Fontes,
de 1990 a 1992.

3 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Luis Reguengo
Machado.
308642006

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO SUL

Edital n.° 462/2015

Vitor Manuel de Almeida Figueiredo, Presidente da Camara Municipal
de Sao Pedro do Sul:

Torna publico que, foi deliberado na reunido ordinaria da Camara
Municipal, realizada no dia 14 de abril de 2015, aprovar e proceder
a apreciagdo publica da alteragdo aos artigos 2.°, 6.° e 7.° e renumera-
¢do dos artigos seguintes da Tabela de Tarifas Municipais, nos termos
do n.°2 do artigo 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, pelo prazo de
30 dias, a contar da data da publicagdo do presente Edital no Didrio
da Republica.

Nos termos do n.° 2 do artigo 101.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, convidam-se os interessados, devidamente identificados,
a dirigir, por escrito, ao Presidente da Camara Municipal, eventuais
sugestdes e ou reclamagdes, dentro do periodo atrés referido, para a
Céamara Municipal, Largo da Camara, 3660-436 S. Pedro do Sul, ou
através do enderego eletronico geral@cm-spsul.pt.

Mais faz saber que o exemplar do projeto de alteracdo a Tabela de
Tarifas Municipais, pode ser consultado na Sec¢éo de Contencioso, Taxas
e Licencas deste Municipio, durante o horario normal de funcionamento
e no site desta Camara Municipal, em www.cm-spsul.pt.

Para constar se lavrou este Edital e outros de igual teor, que vao ser
afixados nos locais do costume.

E eu, Ana Teresa Seia de Matos, Chefe de Divisdo Administrativa,
0 subscrevi.

4 de maio de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Vitor
Manuel de Almeida Figueiredo.
308645888
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MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO PICO

Regulamento n.° 273/2015

Regulamento Interno de Funcionamento do Parque Municipal
de Campismo da Furna em Santo Anténio

Nota Justificativa

Com o presente Projeto de Regulamento pretende-se dotar o Parque
Municipal de Campismo da Furna — Santo Anténio de um instrumento
legal orientador de regras de conduta que devem ser observadas e cum-
pridas pelos utentes do parque de campismo em especial corporizar as
responsabilidades que estdo subjacentes a esta autarquia.

Assim, ao abrigo e nos termos da competéncia prevista pelos arti-
gos 112.° ¢ 241.° da Constituigdo de Republica Portuguesa e conferida
pela alinea g) don.® 1 do artigo 25.° e alinea k) don.® 1 do artigo 33.°da
Lein.® 75/2013, do 12 de setembro — Regime Juridico das Autarquias
Locais, das Entidades Intermunicipais e do Associativismo Autarquico,
a Camara Municipal de Sdo Roque do Pico elaborou o Regulamento do
Parque Municipal de Campismo da Furna, sito na Freguesia de Santo
Anténio, concelho de Sdo Roque do Pico.

Em cumprimento dos artigos 117.° ¢ 118.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo, o presente Regulamento foi submetido a audiéncia dos
interessados e a discussdo piblica para recolha de sugestdes, e aprovado
por deliberagdo da Camara Municipal de 17 de novembro de 2014 ¢ 29
de abril de 2015, e da Assembleia Municipal de 12 de maio de 2015.

CAPITULO1
Do Funcionamento do Parque de Campismo

Artigo 1.°
Disposicoes genéricas

1 — O funcionamento e utilizagao do Parque Municipal de Campismo
da Furna, sito na Freguesia de Santo Anténio, concelho de Sdo Roque
do Pico, reger-se-a pelas normas constantes do presente Regulamento e
demais legislagao aplicavel, no sentido de proporcionar aos municipes
e publico em geral um espago de lazer e recreio adequado ao desenvol-
vimento e promogao turisticos do Municipio.

2 — O parque municipal de campismo destina-se exclusivamente a
pratica do campismo e a realizagdo de eventos turisticos.

3 — Os pregos de utilizagdo constam da tabela anexa que faz parte
integrante do mesmo regulamento e que poderao ser alterados anualmente
pela Camara Municipal.

Artigo 2.°
Periodo de verao

Durante o periodo de verdo (de 1 de junho a 30 de setembro) o Parque
estara aberto todos os dias, durante 24 horas.

Artigo 3.°
Periodo de inverno

No periodo de 1 de outubro a 31 de maio, o Parque podera estar aberto
quando o concessionario assim o entender, devendo obrigatoriamente
ter um responsavel presente.

Artigo 4.°
Rececio e Servico de Vigilancia

1 — A rece¢a@o funcionara das 08HO00 as 20HOO horas de todos os
dias de 1 de junho a 30 de setembro, podendo este horario ser alterado
por deliberag@o camararia.

2 — O periodo de funcionamento da recec¢@o podera ser reajustado para
compatibilizagdo com o horario do transporte maritimo de passageiros.

3 — No parque de campismo deve existir um servi¢o permanente de
vigilancia, devendo o pessoal afeto a este servigo usar farda propria e
estar devidamente identificado.

Artigo 5.°

Admissao

1 — A frequéncia do Parque depende da existéncia de lotagao disponi-
vel e ainda da prévia identificacdo dos campistas mediante a apresentagao
de um dos seguintes documentos:

a) Carta de campista, nacional ou estrangeira, emitida por organismo
oficialmente reconhecido;



