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Vogais suplentes — Sr. Durval Manuel Fernandes Viveiros, Encar-
regado de Pessoal Operario e o Sr. Jodo Basilio Medeiros Rocha, En-
carregado de Pessoal Operario.

Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 de Maio de 2008. — O Vereador da Camara, Pedro Filipe Rodri-
gues Furtado.
300295507

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE SOR

Rectificagdo n.° 1086/2008

No Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 6 de Maio, foi publi-
cado com enexactidao o Aviso n.° 14083/2008, relativo ao processo de
recrutamento acima referido.

Assim, no ponto n.° 9.1, onde se 1€:”...; Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Margo, com as alteragdes da Lein.® 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-
-Lein.° 70-A/2000, de 5 de Maio e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio (Regime de Férias, Faltas e Licengas)”, deve ler-se:”...Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, com as altera¢des da Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, Decreto-Lei
n.° 157/2001, de 11 de Maio, Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto,
Decreto-Lein.° 181/2007, de 9 de Maio e Portaria n.° 666-A/2007 de 1
de Junho (Regime de Férias, Faltas e Licencas);...”.

No ponto 9.8, onde se 1&:”POC — Prova Tedrica Escrita de Conhe-
cimentos Gerais e Especificos”, deve ler-se: “PEC — Prova Teorica
Escrita de Conhecimentos Gerais e Especificos”.

Por lapso, ndo foi referido pelo que se acrescenta o ponto 14 ao
respectivo Aviso com o seguinte teor: 14 — De acordo com o Despa-
cho conjunto, datado de 1 de Marco de 2000, do Ministro Adjunto da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra da Igual-
dade, determina-se que: em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constitui¢do, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacgao.

7 de Maio de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo José de Car-
valho Taveira Pinto.
300296277

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.° 15041/2008

Torna-se publico que, por despacho de 24 de Abril de 2008, e no uso
da competéncia que me foi conferida pelo Despacho n.° 26/PRES/2005,
de 24 de Outubro, nomeia, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a Administragdo Local
pelo Decreto-Lein.° 409/91, de 17 de Outubro, para o lugar de Operario
Principal, da carreira de Pedreiro, do grupo de pessoal Operario Qualifi-
cado, José Jodo Gasalho Pires, Artur Carvalho Serafim, Paulo Arnaldo
Saldanha Serrote ¢ Armando da Fonseca Ricardo.

Mais se torna publico que a aceitagdo ocorrera no prazo de 20 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica.

24 de Abril de 2008. — O Vice-Presidente da Camara, Antonio Fer-
nando Ceia Biscainho.
300294105

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 15042/2008

Concurso Externo de Ingresso para admissao de 2 Estagiarios
da Carreira de Engenheiro do Ambiente

Nomeagéao apds dispensa de frequéncia de estagio
pelo periodo ainda em falta

Torna-se publico que, de acordo com a acta relatério do jari do con-
curso em epigrafe, baseado no Acordao n.° 100/98 do Tribunal de Contas,
foram por despacho do Presidente da Camara de 1 de Abril de 2008,
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nomeadas definitivamente, com dispensa de frequéncia do estagio pelo
periodo ainda em falta, em Engenheiras do Ambiente de 2.* classe,
escaldo 1, indice 400, Carla Romana Carvalho Dias e Ana Maria Clara
Lima, devendo as nomeadas apresentarem-se a tomar posse, no prazo de
20 dias, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

7 de Maio de 2008. — O Vereador do Pelouro de Administragdo e
Finangas, Celestino Augusto Soares Portela.
300294179

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARTA DE PENAGUIAOQ

Regulamento n.° 252/2008

Francisco José Guedes Ribeiro, presidente da Camara Municipal de
Santa Marta de Penaguido:

Torna publico que, apos audiéncia e apreciagdo publica, nos termos
do artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, no uso da
competéncia referida na alinea a) n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.® 169/99,
de 18 de Setembro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, a Assembleia Municipal de Santa Marta de Pena-
guido, na sua sessdo ordinaria realizada no dia 18 de Abril de 2008,
sob proposta da Camara Municipal tomada na reunido de 7 de Abril de
2008, aprovou o Regulamento do Conselho Municipal de Juventude do
Municipio de Santa Marta de Penaguido (CMJSMP), que entrara em
vigor no dia imediatamente a seguir ao da sua publicagdo no Didrio da
Republica, 2.* série.

Para constar e produzir efeitos legais se publica o presente edital
e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do
costume.

21 de Abril de 2008. — O Presidente da Camara, Francisco José
Guedes Ribeiro.

Regulamento do Conselho Municipal de Juventude do Municipio
de Santa Marta de Penaguiio (CMJSMP)

Preambulo

No sentido de promover um acompanhamento da politica autarquica
da juventude mais apoiado e participado pelos destinatarios € institu-
ido o Conselho Municipal de Juventude de Santa Marta de Penaguido
(CMJSMP).

A valorizag@o da participagdo da populacdo no processo de desenvol-
vimento do Concelho tem sido um dos principios basilares da actuagao
desta Camara Municipal. Considera-se que a intensificagdo dessa mesma
participacdo constitui a forma mais correcta e eficaz de se implemen-
tar um desenvolvimento global e integrado, que vise a satisfacdo das
necessidades mais prementes dos individuos, na prossecugdo do bem-
-estar social.

A presente proposta de Regulamento e criagdo do Conselho Municipal
de Juventude constitui, precisamente, um passo decisivo para a criagdo
de condigdes que favorecam a real participagdo de uma importante
camada da populagdo de Santa Marta de Penaguido no planeamento
da actuagdo da Autarquia num dominio ao qual atribuimos a maior
ateng¢do — a Juventude.

A criagdo do Conselho Municipal de Juventude é uma forma de ga-
rantir a representag@o de todas as organizagdes de juventude do nosso
Concelho, ao nivel académico, social, cultural, desportivo, partidario
e recreativo, ¢ um meio de fomentar o envolvimento dos jovens e das
associagdes que os representam em todas as actividades que a eles se
destinam.

Assegurar um espago de debate critico, global e independente sobre o
desenvolvimento da Politica Municipal de Juventude, dando aos jovens
“vez e voz”, ¢, essencialmente, o que se pretende com esta acgao.

CAPITULO I

Artigo 1.°
Denominagao

1 — E constituido o Conselho Municipal de Juventude do Muni-
cipio de Santa Marta de Penaguido, 6rgdo de caracter consultivo da
Céamara Municipal de Santa Marta de Penaguido, adiante designada
por CMJSMP.

2 — O CMIJSMP rege — se pelas disposi¢des constantes do presente
regulamento.
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Artigo 2.°
Finalidades
O CMIJSMP tem por finalidades:

a) Fomentar o dialogo, intercimbio de posi¢des, pontos de vista,
informagdes e experiéncias entre as organizagdes juvenis do concelho;

b) Estreitar a relagdo entre o movimento juvenil concelhio, a populagéo
jovem e a autarquia;

¢) Identificar os problemas que se colocam ao nivel da integracdo e
participac@o dos jovens na vida social, cultural, econdmica e politica
do concelho;

d) Assumir o papel de interlocutor junto do poder local instituido,
apresentando propostas ou sugestdes de intervengdo que vao ao encontro
das necessidades sentidas junto dos jovens municipes;

e) Participar activamente na reflexdo e debate sobre os assuntos que
respeitam a juventude no concelho, no ambito da politica municipal
de juventude;

/) Apoiar e estimular o movimento associativo de jovens no con-
celho, incentivando a participagdo e a congregagdo dos jovens nestas
estruturas juvenis;

g) Facilitar a cooperagio e troca de informagao entre as organizagdes
juvenis concelhias e outras organizagdes nacionais e internacionais
similares;

h) Apoiar e estimular o desenvolvimento de acgdes e projectos de
indole social, cultural, desportivo, artistico e ambiental promovidos por
e para os jovens do concelho.

Artigo 3.°
Competéncia
Compete a0 CMJSMP:

a) Emitir pareceres, a pedido de outros 6rgdos municipais € no prazo
por eles fixado, mas nunca inferior a 10 dias, relativo a assuntos de
interesse para os jovens do Municipio;

b) Pronunciar — se e fazer propostas sobre politicas de juventude,
projectos e programas na area da juventude.

Artigo 4.°
Local

O CMJSMP reune em instalagdes cedidas pelo Municipio, a quem
compete assegurar todo o apoio técnico — administrativo e de secreta-
riado necessario ao seu funcionamento.

CAPITULO II
Composi¢ao do CMJSMP

Artigo 5.°
Composicio
1 — O CMIJSMP ¢ composto por:

a) O Presidente da Camara Municipal ou o Vereador em quem tenha
sido delegado o pelouro da Juventude, que assumira o cargo de Presi-
dente do CMJSMP;

b) Um representante de cada Freguesia do Concelho, com menos de
30 anos, indicado pela respectiva Junta de Freguesia;

¢) Um representante da Associa¢do de Estudantes do agrupamento
vertical de escolas;

d) Um representante de cada organizacdo partidaria de juventude
pertencente aos partidos com representagdo na Assembleia Municipal,

e) Um representante de cada associago recreativa, cultural e despor-
tiva do concelho, reconhecidas pela Camara Municipal;

/) Um deputado municipal de cada partido com representagdo na
Assembleia Municipal;

2) Um representante dos alunos do ensino profissional, ministrado
no concelho de Santa Marta de Penaguido;

h) Um representante dos Agrupamentos de Escuteiros com sede no
concelho de Santa Marta de Penaguido.

2 — A idade dos representantes das organizagdes ou associagdes que
compde o CMJSMP néo podera ser superior a 30 anos.

3 — O CMIJSMP ¢ presidido pelo presidente do Municipio, podendo
este, excepcionalmente, fazer — se substituir pelo vereador do pe-
louro.

4 — O apoio administrativo sera prestado por um funcionario do
Municipio, designado por despacho do Presidente da Camara e que
servira de secretario.
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5 — Por iniciativa do Presidente poderdo participar como observa-
dores nas reunides, sem direito a voto:

a) Representantes de entidade publicas ou privadas cuja presenga seja
considerada 1til & discussdo da agenda;

b) Representantes de associagdes reconhecidas pela Cdmara Mu-
nicipal;

c) Jovens que integrem executivos de organismos locais.

6 — Os Membros do CMJSMP consideram — se em exercicio de
fungdes logo apds a tomada de posse, que terd lugar na primeira reunido
do Conselho Municipal de Juventude.

7 — Para efeitos do nimero anterior, a acta da reunido valera como
auto da respectiva posse, devendo ser assinada por todos os presentes.

Artigo 6.°
Substituicao

1 — As organizagdes de juventude representadas no CMJISMP podem
substituir os seus representantes, a todo o tempo, mediante comunicagéo,
por escrito, em papel timbrado da organizagao respectiva, ao presidente
do Conselho Municipal de Juventude.

2 — Os membros do CMJSMP podem ainda ser substituidos nas
suas faltas ou impedimentos, apds autorizagdo do presidente daquele
orgao.

Artigo 7.°
Faltas

1 — O presidente solicitara, apds deliberagdo do CMJSMP, as enti-
dades representadas no Conselho Municipal de Juventude, a substitui-
¢do dos seus membros que faltem injustificadamente a duas reunides
seguidas.

2 — Ao presidente do CMJSMP cabe a aceitag@o da justificagdo
das faltas.

Artigo 8.°
Direito de voto

1 — Cada elemento das organizagdes representadas no CMJISMP
tem direito a um voto.
2 — O direito de voto é pessoal ndo podendo ser delegado.

CAPITULO III
Reunides do Conselho Municipal de Juventude

Artigo 9.°
Sessoes ordinarias e extraordinarias

1 — O CMIJSMP reuine em sessao ordinaria duas vezes por ano.

2 — O CMIJSMP pode reunir em sessdo extraordinaria, por inicia-
tiva do presidente ou por solicitacdo de mais de dois tercos dos seus
membros.

Artigo 10.°
Convocacio

1 — As reunides do CMJSMP sdo convocadas pelo presidente, com
a antecedéncia minima de quinze, por via postal ou por correio elec-
trénico.

2 — Da convocatoria deve constar a data, hora ¢ local da reunido,
bem como a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 11.°
Agendamento

1 — A defini¢ao da ordem de trabalhos das reunides ¢ da responsa-
bilidade do presidente do CMJSMP.

2 — Qualquer membro do Conselho Municipal de Juventude pode
solicitar o agendamento de um assunto para a ordem de trabalhos, bas-
tando para isso que o comunique, por escrito, ao presidente do CMJSMP
com, pelo menos, a antecedéncia de cinco dias relativamente a data da
respectiva reunido.

3 — No caso de interrupgao dos trabalhos do CMJSMP, o presidente
dara conhecimento imediatamente da data, hora e local onde continuara
a sessdo até que se esgotem os assuntos agendados.
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Artigo 12.°
Agendamento — Quérum

1 — O CMIJSMP retine desde que esteja presente a maioria dos seus
membros.

2 — Na falta de quérum previsto no niimero anterior, a reunido de-
correra, com qualquer niimero de elementos, passados 30 minutos da
hora marcada, para o seu inicio.

Artigo 13.°
Funcionamento

1 — O presidente abrira a sessdo, dirigira os trabalhos e zelara pelo
cumprimento do regulamento interno.

2 — O presidente, por iniciativa propria ou por proposta de dois tergos
dos membros presentes, pode propor o encerramento dos debates ou a
suspensdo temporaria da reunido, por um prazo nao superior a 15 dias,
sempre que se entenda necessario recolher mais informagao sobre alguns
dos assuntos agendados.

Artigo 14.°
Deliberacdes

1 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples, sendo que, em
caso de empate, o Presidente da Camara tera voto de qualidade.

2 — As declaragdes de voto sdo necessariamente escritas e anexadas
a respectiva acta.

Artigo 15.°
Publicidade e actas das sessoes

1 — Das reunides do CMJSMP ¢ elaborada a acta dos trabalhados
efectuados, com as eventuais declaragdes de voto produzidas e com
menc¢ao dos membros presentes e data, hora e local da reunido.

2 — Os documentos emanados pelo CMJSMP, bem como as actas
das respectivas reunides, serdo distribuidos e aprovados na sessao se-

guinte.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 16.°
Criacao e extincao do CMJSMP

1 — O CMJSMP ¢ criado por deliberagdo da Assembleia Municipal
de Santa Marta de Penaguido, sob proposta da Camara Municipal.
2 — O CMIJSMP pode ser extinto pela Assembleia Municipal, por
deliberagdo tomada por maioria de trés quartos dos seus membros.

Artigo 17.°
Revisdo do regulamento interno

O presente Regulamento pode ser revisto sob proposta do presidente
do CMJSMP ou sob proposta da maioria de dois tercos do Conselho
Municipal de Juventude, desde que tal conste expressamente na ordem
de trabalhos.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrard em vigor no dia imediatamente a
seguir ao da sua publicagéo.
300294916

Regulamento n.° 253/2008

Francisco José Guedes Ribeiro, presidente da Camara Municipal de
Santa Marta de Penaguido:

Torna publico que, apds audiéncia e apreciagéo publica, nos termos
do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, no uso da
competéncia referida na alinea a) n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.® 169/99, de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, a Assembleia Municipal de Santa Marta de Penaguido, na
sua sessao ordinaria realizada no dia 18 de Abril de 2008, sob proposta da
Camara Municipal tomada na reunido de 17 de Marco de 2008, aprovou
o Regulamento da Biblioteca Municipal de Santa Marta de Penaguido
e Bibliomovel, que entrard em vigor a partir do dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série.
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Para constar e produzir efeitos legais se publica o presente edital
e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do
costume.

21 de Abril de 2008. — O Presidente da Camara, Francisco José
Guedes Ribeiro.

Regulamento da Biblioteca Municipal de Santa Marta
de Penaguido e Bibliomével

CAPITULO I
Ambito e estrutura

Artigo 1.°
Definiciao

A Biblioteca Municipal define-se como um servigo cultural publico
da Camara Municipal de Santa Marta de Penaguido, com fungdes de
caracter informativo, educativo e cultural, com a finalidade da promogéo
do livro e da leitura, assim como a defesa dos principios patentes no
Manifesto da UNESCO para as bibliotecas publicas.

Artigo 2.°
Objectivos Gerais

Sdo objectivos gerais da Biblioteca Municipal de Santa Marta de
Penaguido:

a) Facilitar o acesso a populagao, através do empréstimo ou consulta
local, a livros, periodicos, e outros tipos de documentagdo, dando res-
posta as necessidades de informacao, lazer e educagdo permanente, no
pleno respeito pela informagio, lazer e educagdo permanente, no pleno
respeito pela diversidade de gostos e de escolhas, segundo os principios
definidos pelo Manifesto da UNESCO para as Bibliotecas Publicas;

b) Fomentar o gosto pela leitura e contribuir para o desenvolvimento
cultural da populagdo;

¢) Proporcionar condi¢des que permitam a reflexdo, o debate e a
critica, nomeadamente através de actividades de intervengdo cultural
da Biblioteca;

d) Valorizar e divulgar o patriménio cultural do concelho, nomeada-
mente através da organizacao de fundos locais.

e) Ser um centro de informagao valido fornecendo informagio com a
maior brevidade possivel

Artigo 3.°

Funcionamento

a) A Biblioteca Municipal estara aberta ao publico em horario definido
pelo Executivo Municipal;

b) Nao ¢ permitido alterar a disposi¢do do mobiliario, fumar, comer
e beber e entrada de animais, com a excepcdo de cdes de guia;

¢) O som dos telemoveis devem ser desligados, sendo os mesmos s
utilizados para o envio de SMS;

Artigo 4.°
Actividades

1 — De modo a concretizar os objectivos definidos no artigo 2°, a
Biblioteca Municipal de Santa Marta de Penaguido propde-se:

a) Gerir o acervo, de maneira a disponibilizar servigos eficientes e
de qualidade, de modo a satisfazer as necessidades e os gostos dos seus
utilizadores.

b) Actualizagdo permanente do seu fundo documental, de forma a
evitar o rapido envelhecimento dos seus fundos;

¢) Organizagdo adequada e constante dos fundos;

d) Promogao de exposigdes, coldquios, conferéncias, sessoes de leitura
e outras actividades de animagdo cultural;

e) Promogio de actividades de cooperagdo com outras Bibliotecas e
organismos culturais.

2 — Para além das actividades acima mencionadas, a Biblioteca Muni-
cipal de Santa Marta de Penaguido podera desenvolver outras, bem como
servigos, desde que enquadrados nos objectivos a que se propde.

Artigo 5.°
Areas Funcionais
A Biblioteca Municipal é constituida pelas seguintes areas funcionais:
Acesso ao publico:
Atrio
Sala de adultos
Sala Infanto-Juvenil





